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前 言

本文件按 GB/T 1.1—2020ȇ 准化工作导则 1 分： 准化文件 构和 则Ȉ

定 Ȃ

本 准 广东新安 业技术学 提出并 口Ȃ

本 准 单位：广东新安 业技术学 学 发展 ̂心 健康教 ҍ咨 中心̃Ȃ

本 准Һ 人： 扬ȁ付 丽Ȃ
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引 言

心 健康 应 包括建 学 心 ȁ 保密例外 情况ȁ学 心 保密及

ȁ ȁ心 人员 Ȃ心 健康 保 包括服Ⱶ 体ȁҹ

心 危机干 工作服Ⱶ ，ҹ 心 工作， 制 本指南Ȃ
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心理健康测评工作指南

1 范围

本文件 定了学 学 心 健康 工作 实施 ȁ 应 ȁ 保 化 Ȃ

本文件 于广东新安 业技术学 学 心 普 及各 心 健康 工作Ȃ

2 规范性引用文件

本文件 有 性引 文件Ȃ

3 术语和定义

下列术 和定义 于本文件Ȃ

3.1

心理测评

据一定 则和心 学原 ，使 一定 操作 序 人 ȁ ҹȁ情感 心 动予以 化Ȃ

3.2

测评对象

全 在 学 Ȃ

3.3

主试

Һ持实 人，他发出刺 ， 实 收 心 学 料Ȃ

4 实施过程

4.1 心理测评实施者

4.1.1 心 实施 ΐ有 合ȇ心 条例Ȉ Ȃ

4.1.2 体心 必 学 心 健康教 中心 专业机构和专业人员 实施Ȃ

4.1.3 学 学 心 学 发展 心 健康教 ҍ咨 中心 实施，利 心 开展

Ȃ

4.2 心理测验前的宣传

4.2.1 心 实施前，应 极开展宣传教 工作Ȃ

4.2.2 宣传内容ҹ心 性 和意义ȁ基本 和基本 Ȃ

4.2.3 保 学 了 心 ȁ接 和 合心 实施Ȃ

4.3 测评工具的准备
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必 做好心 工ΐ 准备ҍ控制，Һ 和 关工作人员必 做好应付 发事件以及 提

心 准备Ȃ

4.4 补施测的情况

4.4.1 大 体心 ，因各 原因̂学 意作 ȁ 心大意ȁ故意 ȁ ̃

无效 学 将有一定 人数 ， 会出 分学 情况Ȃ

4.4.2 如有学 因 Ҍ 参ⱴ ȁ有学 因抗拒心 故意Ҍ参ⱴȁ有学 因 忽

安排 Ȃ

4.4.3 施 方 应包括 施 时 安排Ȃ

5 结果应用

5.1 建立学生心理档案

5.1.1 心 以学 发展 ̂心 健康教 ҍ咨 中心̃作ҹ 机构，并 专人 ，

位学 建 心 Ȃ

5.1.2 对 异常 学 情况 整 ，反 各个 ， 合学 日常 和学习情况，

定 心 中心 别 学 单，心 中心 别 ，将可 存在心 学 情

况反 各 Ȃ

5.1.3 对 异常 学 动态关 Ȃ

5.2 测评结果保密例外的情况

心 工作应尊 学 人 ，对个人信息ⱴ以保密， 对学 本人或ῒ他学 及 会可

成危害时，方 告 有关方 Ȃ

5.3 学生心理档案保密及查阅

5.3.1 一 情况下，学 心 属于保密内容，无关人员Ҍ得 学 心 Ȃ

5.3.2 如 ， 并写明原因Ȃ

5.3.3 只 作ҹ开展工作 参 料，Ҍ得对外公开， 保ῒ保密性Ȃ

5.4 规范解释测评结果

5.4.1 准化 常 分数来 ῒ ， 分数只是一个 对 数值Ȃ

5.4.2 Ҍ将数值 接告 学 或ῒ他人员， 只是告 对 明Ȃ

5.4.3 分数 十分 慎， 以有利于 事人 成 和发展ҹ原则Ȃ

5.5 心理档案管理人员用语规范

心 人员有 任ҍ义Ⱶ对 内容及反映情况 予 学ȁ准 ，Ҍ 够夸大ῒ ，

亦Ҍ 使 极 性 Ȃ

6 质量保障
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6.1 服务特殊群体

6.1.1 合实 工作，Ҍ断充实和完善学 心 健康 内容Ȃ

6.1.2 分 ，有 对性地 合 察ȁ咨 工作， 出 极关 和 干 施

体Ȃ

6.2 为心理危机干预工作服务

6.2.1 一 把学 心 ҍ学 ῒ他各方 基本情况 合Ȃ

6.2.2 ҍ学 家庭 情况ȁ学 奖惩 录ȁ学 学业成 合， 关 些暴 于多个Ҍ利因

̂如 时存在学习 ȁ 困 ȁ 会支持 乏ȁ人 交往 力弱ȁ心 显 存在心

可 ̃之下 学 Ȃ

6.2.3 极做好大学 心 导和心 危机干 工作，以改善和 决学 心 ， 和控制意

外事件 发 Ȃ
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